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Toezichtvisie Amarosa - 2024 
 

De Raad van Toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het bestuur en de algemene 

gang van zaken in de stichting Amarosa en de met haar verbonden onderneming of organisatie. Zij 

staat het bestuur met raad terzijde. Bij de vervulling van hun taak richten de leden van de Raad van 

Toezicht zich naar het belang van de stichting Amarosa en de met haar verbonden onderneming of 

organisatie.  
 

Inleiding 

De toezichtvisie van de Raad van Toezicht zal aansluiten bij de besturingsfilosofie van Amarosa en 

geeft aan hoe de Raad van Toezicht haar rol wil invullen. 
 

Waarden 

De kernwaarde van Amarosa is liefdevol, deskundig, behulpzaam en saamhorig. De houding van de 

organisatie met de tekst die in alle communicatie terug komt  is ‘omdat je bent wie je bent’. Amarosa 

is een organisatie voor mensen door mensen. Een betrokken en warme organisatie die de mens 

centraal stelt en zich laat leiden door mogelijkheden en niet door beperkingen. Met het bewustzijn 

dat er altijd uitdagingen zijn. 
 

Missie en visie van Amarosa; Als regionale zorgverlening biedt Amarosa toegankelijke zorg aan 

ouderen. Haar verzorgingsgebied ligt hoofdzakelijk in de gemeente Wassenaar. Amarosa levert 

verpleeghuiszorg en thuiszorg aan oudere- of kwetsbare mensen in het kader van de WLZ, de WMO 

en de ZVW. Daarnaast biedt Amarosa verzorging en ondersteuning aan mensen met een handicap in 

een ADL cluster. Amarosa baseert zich op een christelijke grondslag, welke voortkomt uit haar 

verleden, zowel vanuit protestants-christelijke als rooms-katholieke zorgverlening. Amarosa stelt zich 

open voor alle inwoners van Wassenaar en directe omgeving. 
 

De Raad van Toezicht onderschrijft de kernwaarden van Amarosa.  

De kernwaarde van de Raad van Toezicht is om vanuit de visie van Amarosa, het organisatiebelang 

en het belang van goede ouderenzorg toezicht te houden op de dienstverlening en de organisatie 

daarvan. Zij wil samen met de bestuurder aandacht geven aan ‘samenwerken aan kwaliteit van 

bestaan’ in een constructieve dialoog en rolvast.  

 


